
（別紙３）

～ R.6年　１１月　９日

（対象者数） 15 （回答者数） 12

～ R.6年　１１月　９日

（対象者数） 5 （回答者数） 5

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1
今後も活動内容や活動環境について定期的にミーティング

を行っていく

2
資格取得のための研修や知識向上のための外部研修等に

今後も参加してしていく

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

地域の情報を積極的に取り込みイベント等に参加し繋がり

を

増やしていく必要がある

2
保護者会や家族等も参加できる研修会等の情報提供を

行っていく

3

普段から職員間でのコミュニケーションがしっかりとれてお

り、それらが子供たちへの支援にも繋がっていること

おやつ作りや手作りランチの日を設けるなど利用児童の楽し

みを提供したり、外遊びや外出活動を取り入れ、社会性を学

びながら活動内容に変化を持たせることで楽しく通所できる

よう工夫をしています

支援に必要な知識を得る体制が整っていること

送迎の際や定期的に保護者と連絡を取り、積極的にデイでの

様子を伝えたりご家庭での様子を伺ったりまた何かあれば支

援についての助言を行うなどし信頼関係を築けるよう務めて

います

職員全員が利用児童と関わり支援を行っていること
他者との関りを大切にしながらも状況や特性に応じ部屋を

使い分け、一人一人に合った支援を行っています。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

地域との繋がりが少ないこと
事業所の開所から日が浅く地域のイベントに参加する機会が

少なかったり、情報が少ないことも要因

保護者同士の交流の機会が少ないこと

R.6年　１０月　２８日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日 R.6年　１１月　１５日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 放課後等デイサービス

○保護者評価実施期間 R.6年　１０月　２１日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


